Ao ing

nnoryiéntion

p—
{acia los empresas del futuro

=

4 ¥ / .
85 UNIVERSIDAD DISTRITAL ( . Alcaldia Distritalde |/ ™= 8o p H
§ FRANCISCO JOSE DE CALDAS ' v @ Barrancabermeja y SGR 3 ClenCIaS
acreditacion institecional de Alts Calidad cemara i , i
Diversdod




Ao ving

F°f|nnovat|on

ANEXO 5. Términos de referencia (TDR) convocatoria cerrada para la
Documento cofinanciacion e implementacién de proyecto de innovacién para el
departamento de Cundinamarca.

Desarrollo de capacidades en gestion de la innovacion en empresas
de los sectores de turismo, economia naranja, servicios vy
Proyecto agroindustria promoviendo el enfoque de géneroy la diversidad sexual
en los departamentos Boyaca, Cundinamarca, Santander y la ciudad
de Bogota D.C.

Contribuye a la actividad E2-A01. Realizar convocatoria cerrada para
la seleccion de proyectos de incremento de la productividad a través
de la innovacion.

Complementa o
contribuye
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ANEXO 05 CONVOCATORIA COFINANCIACION E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DE
INNOVACION

El proyecto denominado “Desarrollo de capacidades en gestion de la innovacion en
empresas de los sectores de turismo, economia naranja, servicios y agroindustria
promoviendo el enfoque de género y la diversidad sexual en los departamentos Boyaca,
Cundinamarca, Santandery la ciudad de Bogota D.C."” asignara recursos de cofinanciacion,
para proyectos que busquen incrementar la productividad de sus empresas a través de la
innovacion.

1. CONSIDERACIONES GENERALES:

Que el proyecto “Desarrollo de capacidades en gestion de la innovacién en
empresas de los sectores de turismo, economia naranja, servicios vy
agroindustria promoviendo el enfoque de género y la diversidad sexual en los
departamentos Boyacd, Cundinamarca, Santander y la ciudad de Bogota D.C.”
busca generar capacidades para innovar en el sector productivo, logrando
transformar la mentalidad innovadora a través de la construccion de una ruta de
innovacion.

1.1.  En el marco del proyecto se contemplan los siguientes objetivos \
especificos: .’

+ Desarrollar competencias y habilidades en innovacion en las empresas
del sector de turismo, economia naranja, servicios y agroindustrial en los
departamentos de Boyacd, Santander, Cundinamarca y la ciudad de
Bogota D.C en la region centro.

N\

% Generar mecanismos para el aprovechamiento y uso del conocimiento para innovar
en las empresas del sector turismo, economia naranja, servicios y agroindustrial en
los departamentos de Boyaca, Santander, Cundinamarca y la ciudad de Bogota D.C
en la region centro oriente.
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1.2.  El proyecto BPIN202200100158 Moving for Innovation tiene las siguientes
metas de cumplimiento general

NOMBRE DEL INDICADOR META UNIDAD DE MEDIDA

Eventos que promueven la

mentalidad innovadora. 1& No. de eventos

Talleres para la promocion y

difusion de la mentalidad No. de talleres
innovadora

Personal vinculado a las empresas y
facilitadores con un grado minimo
de técnico, ademas de profesionales
con habilidades para innovar.

Perfiles de proyecto desarrollados 232 No. de perfiles proyectos

429 No. de cupos de formacién

Facilitadores formados en

. ) 93 No. de facilitadores
innovacion

!Empresg:s S0 U [FEECLD @t 139 No. de empresas
innovacion formulado

Proyectos seleccionados, 23 No. de Proyectos

viabilizados e implementados

Proyectos seleccionados,
viabilizados e implementados en 6 No. de proyectos
Cundinamarca
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NOTA 1: Teniendo en cuenta que las empresas a las que se hace referencia son MiPymes,
es importante aclarar que en Colombia segun la Ley 590 las MiPymes se clasifican como
Micro, Pequefia y Mediana empresa.

NOTA 2: El detalle de definicion de la poblacién objetivo se encuentra en el documento
técnico base de los presentes términos de referencia.

NOTA 3: El proyecto espera contar con una participacion de los sectores econémicos de
turismo, economia naranja, agroindustria y servicios.
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2. DEFINICIONES

Para efectos de los presentes términos de referencia, se adoptan las siguientes
definiciones:

BRECHAS EXISTENTES: Son las necesidades especificas de fortalecimiento o
mejoramiento en el escenario actual de las pymes (empresas atendidas en los
proyectos) respecto de los niveles de innovacion esperados, de cara al
escenario deseado definido por el proponente en su propuesta.

CONTRATISTA: Corresponde a la persona juridica que es el proponente dentro

de la presente convocatoria y que, una vez aprobada la propuesta presentada,

. es el responsable de firmar el contrato con el operador del proyecto y garantizar
v suadecuada ejecucion.

" INNOVACION: Es la introduccion de un producto (bien o servicio) o de un

’ proceso, nuevo o significativamente mejorado, o la introducciéon de un método
’ de comercializacién o de organizacién nuevo aplicado a las practicas de
negocio, a la organizacion del trabajo o a las relaciones externas. Una
caracteristica comun a toda innovacion es que haya sido introducida. Un
producto nuevo o mejorado se introduce cuando sale al mercado. Los nuevos
procesos se introducen cuando comienzan a ser utilizados en el proceso
productivo de la empresa.

INNOVACION DE PRODUCTO: Es la introduccién de un bien nuevo o significativamente
mejorado en sus caracteristicas o0 en sus usos posibles. Este tipo de innovacion incluye
mejoras significativas en las especificaciones técnicas, los componentes o materiales, el
software incorporado, la ergonomia u otras caracteristicas funcionales.

Los cambios en el disefio que no supongan un cambio significativo en las caracteristicas
funcionales del producto o en sus usos potenciales no son innovaciones de producto,
aunque pueden ser innovaciones comerciales, como se argumenta posteriormente. Las
actualizaciones rutinarias o cambios estacionales periddicos tampoco son innovaciones
de producto.

INNOVACION DE SERVICIO: Es la introduccién de un servicio nuevo o significativamente
mejorado en sus caracteristicas 0 en sus usos posibles. Este tipo de innovacion incluye
mejoras significativas en las especificaciones técnicas, los componentes, disefio, el
software disefiado, la ergonomia u otras caracteristicas funcionales.
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Los cambios en el disefio que no supongan un cambio significativo en las caracteristicas
funcionales del servicio o en sus usos potenciales no son innovaciones de servicio, aunque
pueden ser innovaciones comerciales, como se argumenta posteriormente. Las
actualizaciones rutinarias o cambios estacionales periddicos tampoco son innovaciones
de producto.

INNOVACION DE PROCESO: Es la introduccién de un método de produccién o de
distribucion nuevo o significativamente mejorado. Incluye mejoras significativas en
técnicas, equipo o software.

Las innovaciones de proceso pueden tener como objetivo disminuir los
costes unitarios de produccién o de distribucion, aumentar la calidad, o
producir o distribuir productos nuevos o significativamente mejorados.

ESCENARIO ACTUAL: Corresponde a la situacion en que se encuentran
las MiPymes atendidas en el proyecto, al momento de presentacién de
la propuesta

ESCENARIO DESEADO: Corresponde a la situacion en que se espera, se
encuentren las empresas atendidas, al momento de finalizar el proyecto
objeto de la propuesta presentada.

EJECUTOR: Entidad encargada de la ejecucion del proyecto BPIN
2022000100158 Moving for innovation

GESTION DE LA INNOVACION: Se refiere al proceso de orientar los -
recursos de la empresa a la creacion de nuevos conocimientos y/o generacion de ideas que
permitan desarrollar nuevos productos o servicios y procesos, o0 mejorar los ya existentes,
y transferir ese conocimiento a todas las areas de la organizacion.

LINEA BASE: Es la primera medicién de todos los indicadores contemplados en el disefio
de un proyecto, permitiendo conocer el valor de los indicadores al momento de iniciarse las
acciones planificadas con el cual se monitorea y evallda el progreso y eficacia de una
actividad durante la implementacion de esta.

MERCADO: Es el conjunto de todos los compradores reales y potenciales de un producto o
servicio. También se ha definido como el ambiente social (o virtual) a través del cual los
ofertantes (productores, vendedores) y demandantes (consumidores o compradores) de un
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determinado tipo de bien o de servicio, entran en relacion con fin de
realizar transacciones comerciales.

PRODUCTIVIDAD: Es la relacién entre la produccion obtenida por un
sistema de creacion de bienes o servicios y los recursos utilizados para
obtenerla.

PROPONENTE: Es la persona natural con registro mercantil vigente o
persona juridica que en forma individual presenta dentro de la
oportunidad sefialada para el efecto, una propuesta u oferta

PROPUESTA: Es la oferta que presenta a esta convocatoria un
proponente, de conformidad con los presentes términos de referencia.

PROPUESTA VIABLE: Es la propuesta que ha cumplido con los criterios
de elegibilidad y viabilidad establecidos por, y a la cual se le asignan
recursos de cofinanciacion no reembolsables, cuyo desembolso esta
sujeto al cumplimiento contractual definido.

MIPYME: Los parametros vigentes para clasificar las empresas por su tamafio son los
previstos en el articulo 20 de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 20 de la Ley 905
de 2004, asi:

< Mediana empresa: a) Planta de personal entre cincuenta y uno (51) y
doscientos (200) trabajadores, y b) Activos totales por valor entre cinco mil
unos (5.001) a treinta mil (30.000) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

< Pequefia empresa: a) Planta de personal entre once (11) y cincuenta (50)
trabaja- dores, y b) Activos totales por valor entre quinientos uno (501) y menos
a de cinco mil (5.000) salarios minimos mensuales legales vigentes.

< Microempresa: a) Planta de personal no superior a los diez (10) trabajadores
+ y b) Activos totales excluida la vivienda por valor inferior a quinientos (500)
- salarios minimos mensuales legales vigentes.

' ORGANIZACIONES: Empresas, Empresas Sin Animo de Lucro - ESAL que hagan
parte de los sectores priorizados.

Q

OPERADOR: Proveedor encargado de ejecutar la convocatoria, divulgar los
términos de referencia, realizar mesas de formulacion de proyectos, validar los

ARG O5E ) Ciencias
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documentos requisito para la convocatoria que se encuentran en el numeral 5 de estos
términos, publicar la lista de proyectos con el cumplimiento de requisitos para poder ser
evaluados, enviar los proyectos (anexo 2) a los pares evaluadores, emitir lista de los
puntajes obtenidos por cada proyecto, contactar a los proyectos seleccionados para que
realicen su pitch, coordinar la logistica de evaluacion de proyectos y emitir lista definitiva
de ganadores.

RECURSOS DE COFINANCIACION: Son los aportes destinados por el sistema general de
regalias al fondo de Ciencia Tecnologia e Innovacién como apoyo a la propuesta que haya
sido declarada viable y surta todos los procesos determinados para que estos le sean
desembolsados.

RECURSOS DE CONTRAPARTIDA: Son aportes en efectivo destinados por el proponente o
gestionados por este, para la financiacion de las actividades de la propuesta,
complementarios a los recursos de cofinanciacion.

SOFISTICACION: Proceso por el cual a partir de las capacidades ya instaladas de una
empresa o grupos de empresas a través de procesos de innovacion se genera un producto
o servicio nuevo o significativamente mejorado, que generalmente involucra una mayor
complejidad tanto en su proceso, disefio y desarrollo, como en su venta y comercializacion.
Se espera que productos o servicios mas sofisticados suelan ser producidos u ofrecidos
por menos empresas y en menos paises, por lo que se incrementa la posibilidad de tomar
una posicion dominante en los segmentos de negocio definidos.

Ejemplos de sofisticacion de productos pueden ser:

Y/

% El desarrollo de partes aéreas por un grupo de firmas que anteriormente construian
marcos para ventanas y que llegaron a producir este nuevo bien a partir de la
incorporacién de nuevas tecnologias en su produccion.

% El desarrollo de una nueva variedad de banano con mayor tiempo de maduracién

gracias al uso de microorganismos identificados por un investigador o grupo de

investigacion.

USUARIO FINAL: Corresponde a las organizaciones que busca un incremento o mejora en
algunos de los siguientes aspectos:

®

< Incremento de la productividad (alcance, tiempo y/o costo).

R/

< Incremento de los ingresos.
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% Incremento en el porcentaje de ventas relacionadas con productos de
innovacion introducidos.

% Porcentaje de mejora en la gestion de la innovacién con la linea base de cada

empresa, con las métricas e indicadores iniciales y finales.

Incremento en la produccion.

Captacion de clientes.

» Impacto (social, econémico, productivo, tecnolégico) si este fuera el caso.

0
0’0

X3

o

DS

3. OBJETIVO:

Entregar recursos de cofinanciacion no reembolsables, a propuestas orientadas a
incrementar la productividad a través de la innovacion en producto, servicio o procesos
mediante la implementacion de un proyecto de innovacion resultado de los procesos de
formacion y acompafnamiento en prototipado.

me D O Pacmemms (ser () Ciendias
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4. DIRIGIDO A:

Personas naturales o juridicas que estén domiciliadas en el departamento de
Cundinamarca que cumpla con lo siguiente:

e Que esté certificada en el diplomado de innovacion empresarial ejecutado en el
marco de este proyecto.

e Que haya realizado el proceso de acompafiamiento en prototipado.

e Que haya participado como minimo a una mesa técnica de formulacién de
proyectos de innovacion.

Nota: La informacién suministrada en la convocatoria del proceso de formacion sera usada
en la presente convocatoria, para no generar reprocesos.

5. REQUISITOS:

Los empresarios para realizar el proceso de postulacién a la convocatoria deberan
contar con los siguientes documentos: técnicos, legales y financieros.

5.1. Documentos técnicos:

1. Acreditar haber culminado a satisfaccion las siguientes actividades:

a) Formacién en innovacion empresarial.

b) Acompafiamiento en prototipado para empresas.

c¢) Participacién como minimo de una mesa técnica de formulaciéon de
proyectos de innovacion en el marco del proyecto “Desarrollo de
capacidades en gestion de la innovacion en empresas de los sectores de
turismo, economia naranja, servicios y agroindustria promoviendo el
enfoque de género y la diversidad sexual en los departamentos de Boyacd,
Cundinamarca, Santander y la ciudad de Bogota D.C.” que podra verificarse
en la pagina web del proyecto Moving for Innovation:
https://centrooriente.upholding.co/

2. Carta de presentacion de la propuesta: La carta firmada por el
proponente corresponde a la manifestacién de interés en participar de la
invitacién. Este documento debe venir firmado por el representante legal.
(Anexo 1) En esta carta el proponente declara que: No existe conflicto de
intereses con los cooperantes, ni el ejecutor del proyecto o cualquiera de
las entidades que hacen parte de este.
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3. Formato de propuesta técnica ‘Anexo 2’ diligenciado completamente. La empresa
debera presentar su proyecto en el formato entregado por el ejecutor, adjunto en esta
convocatoria.

4. Cotizaciones (banco de proveedores) seran emitidas por los proveedores
autorizados por la entidad ejecutora Up holding S.A.S.

5.2. Documentos legales:

1. Documento de certificado de existencia y representacion legal o:

a) En caso de ser persona natural, certificado de registro mercantil activo con una
vigencia no mayor a treinta (30) dias a la fecha de radicacion de la propuesta. Debe
incluir el total de las hojas que componga este documento.

b) En caso de ser persona juridica, fundaciones, asociaciones o cooperativas con una
vigencia no mayor a dos (2) meses a la fecha de radicacion de la propuesta. Debe
incluir el total de las hojas que componga este documento.

¢) Documento de constitucién y conformacién (en el caso de ser consejo comunitario
o resguardo indigena). Debe incluir el total de las hojas que componga este

documento.
d) No encontrarse incurso en proceso de liquidacion.
2. Para organizaciones indigenas, étnicas y afrocolombianos, deberan
acreditar que la actividad econémica en la que se enmarca su proyecto
esta definida en el plan de vida de su comunidad. Esto debe ser 'l
certificado por la autoridad tradicional de la comunidad. .
L4
1. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal. .
]
2. Fotocopia del RUT del proponente cuando sea persona juridica o natural %
y ESAL. *

3. Certificado de Antecedentes Disciplinarios del representante legal
expedido por la Procuraduria General de la Nacidn, no superior a 30 dias
contados a partir del cierre de la convocatoria. Descarguelo aqui:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Generacion-de-
antecedentes.aspx

| Ciencias
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4. Certificado de Contravenciones (RNMC) de policia del representante legal. no
superior a 30 dias contados a partir del cierre de la convocatoria. Descarguelo aqui:
https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

5. Certificado de no reportado en el Boletin de responsables fiscales del representante
legal expedido por la Contraloria General de la Republica no superior a 30 dias
contados a partir del cierre de la convocatoria. Descarguelo aqui:
https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-
de-antecedentes-fiscales

6. Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional no superior
a 30 dias contados a partir del cierre de la convocatoria. Descarguelo aqui:
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/

Nota 1: Una vez la propuesta es seleccionada para la cofinanciacién, se firma un convenio
entre las partes (Up Holding SAS y entidad seleccionada) en el cual queda claro el
cumplimiento de la destinacién del recurso y la validacion del prototipo.

Nota 2: Una vez la propuesta sea seleccionada para la cofinanciacion, la entidad
seleccionada debera adquirir una péliza con los siguientes amparos y plazos:
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Meses mas

No menor al 10% | Por el tiempo de
de la oferta. ejecucion del

X sl contrato y (3)

afios mas.

5.3. Documentos financieros

1. Estados financieros (Balance General y Estado de resultados) de los tltimos dos afios
comparativos y deberan ser presentados debidamente firmados por el Representante Legal
y el Contador y/o Revisor Fiscal cuando el postulante este obligado a tenerlo. Si los
documentos vienen sin firma son rechazados.

2. Fotocopia de la cedula de ciudadania y de la tarjeta profesional del contador.

3. Certificado de antecedentes disciplinarios del contador emitidos por la junta central de
contadores, con una vigencia no superior a noventa (90) dias.
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5.4. Rechazo de la propuesta

1. Cuando la propuesta no se presente dentro del plazo establecido:
fecha y hora de cierre segun TDR presentes.

2. Cuando los archivos cargados en formato PDF no puedan ser
leidos. Antes de cargar verifique que sus archivos no estén dafiados
o protegidos con contrasefa.

3. No secumpla con los requisitos definidos en los presentes términos
de referencia.

4. Se incluya informacién que no sea veraz.

Se incluyan disposiciones contrarias a la ley colombiana.

6. El Representante Legal se encuentra reportado en alguna de las
listas de consulta de antecedentes disciplinarios, judiciales y lista
antiterrorismo, caso en el cual la propuesta se considera rechazada
inmediatamente. (Previo al proceso de Evaluacién, el operador hard
la consulta de control previo de LA/FT al proponente y a sus
relacionados)

7. Sise presentan durante el proceso de radicacion de propuestas o la
evaluacion reclamaciones por derechos de autor en todo o parte, sobre las
metodologias implementadas.

8. El Representante Legal que haya sido condenado por delitos contra la Administracién
Publica, estafa, abuso de confianza que recaigan sobre los bienes del Estado, utilizacién
indebida de informacion privilegiada, lavado de activos o soborno transnacional.

9. Se verifique objetivamente que la propuesta de intervencion es una réplica idéntica de
otra propuesta presentada al operador o a otra entidad publica para ser cofinanciada.

10. Cuando no se atienda la solicitud de aclaracién de la propuesta, dentro del plazo fijado
para ello. El unico documento que no es subsanable es el Anexo 2.
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6. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION:
El procedimiento para la inscripcidn o presentacion de la propuesta es el siguiente:
Modalidad: Virtual

Se deberd presentar la propuesta con todos los documentos exigidos en los
presentes Términos de Referencia (TDR) a través del formulario de la
convocatoria:

https://centrooriente.upholding.co/formulario-convocatoria.html

’ El Proponente debe presentar su propuesta, teniendo en cuenta los siguientes
e’ aspectos:
r
]
\ “+Radicar todos los documentos exigidos en el numeral REQUISITOS. Cada
* requisito tendra un espacio de carga dentro del enlace de inscripcion.

“Para los documentos anexos 1y 2, utilizar los formatos plantilla que se
encuentran en el sitio web de la convocatoria que se dispondra para ese
momento (ver numeral REQUISITOS)
https://centrooriente.upholding.co/convocatoria/

“Tener en cuenta que la presentacion de la propuesta implica que el
proponente acepta todas las condiciones y obligaciones establecidas en los
Términos de Referencia y sus adendas.

Nota: Es responsabilidad del proponente verificar el contenido de la propuesta.

6.1. Generalidades para la presentacion de la propuesta

Estudios Previos: Corresponde a todos los proponentes efectuar los estudios vy
verificaciones que considere necesarios para la formulacion de la propuesta, asi como los
estudios de mercado, asumiendo todos los gastos, costos y riesgos que ello implique, los
que no seran reembolsados en ningun caso y bajo ningun concepto.

La presentacion de una propuesta implicara que el proponente realiz6 los estudios previos,
anadlisis y valoraciones pertinentes para prepararla y, por lo mismo, no se reconocé
sobrecosto alguno derivado de deficiencias en ellos.

+ Idioma: Las propuestas de esta convocatoria, asi como todos sus anexos y
documentos de soporte deben presentarse escritas en idioma espafiol.
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+ Moneda: Para los efectos de esta convocatoria, las propuestas deberan presentarse
por su valor en moneda legal colombiana.

< Cantidad de Propuestas por Proponente: Independiente del nimero de propuestas
que presente el proponente, solo podra tener una propuesta viable.

7. ALCANCE TECNICO Y RESULTADOS ESPERADOS

Las propuestas presentadas deben estar encaminadas a incrementar la productividad
de los proponentes a través de uno o varios de los siguientes tipos de innovacién:

@

% Producto: Introduccion de un bien nuevo o significativamente
mejorado en sus caracteristicas o en sus usos posibles. Este
tipo de innovacion incluye mejoras significativas en las
especificaciones técnicas, los componentes o materiales, el
software incorporado, la ergonomia u otras caracteristicas
funcionales.

% Servicio: Introduccion de un servicio nuevo o significativamente
mejorado en sus caracteristicas o en sus usos posibles. Este
tipo de innovacion incluye mejoras significativas en las
especificaciones técnicas, los componentes, el software
incorporado o desarrollado, u otras caracteristicas funcionales.

< Proceso: Introduccion de un método de produccion o de

distribucion nueva o significativamente mejorada. Incluye
mejoras significativas en técnicas, equipo o software. Las
innovaciones de proceso pueden tener como objetivo disminuir
los costes unitarios de produccién o de distribucion, aumentar
la calidad, o producir o distribuir productos nuevos o significativamente mejorados.

7.1.  Apoyo Individual

Se cofinanciara un proyecto presentado por una persona natural u organizaciéon que haga
parte de los sectores priorizados, que permita incrementar la productividad, a partir de
alguno de los tipos de innovacién mencionados, segun necesidades u oportunidades
identificadas.

7.2. Cobertura Geografica

Podran presentarse propuestas provenientes del departamento de Cundinamarca
vinculadas y que hayan finalizado el proceso de la fase 2: formacién, prototipado y mesa

\) Ciencias

L= R i

y e S

i 1| UNIVERSIDAD DISTRITAL Alcaldia Distrital de ,/'“— SGR
3 FRANCISCO JOSE DE CALDAS Barrancabermeja y
- K Clrmara

............




ANoving

F°'|nnovat|on

técnica del proyecto denominado “Desarrollo de capacidades en gestion de la innovacién
en empresas de los sectores de turismo, economia naranja, servicios y agroindustria
promoviendo el enfoque de género y la diversidad sexual en los departamentos de Boyaca,
Cundinamarca, Santander y la ciudad de Bogota D.C.”

NOTA 1: Se contemplan un minimo de proyectos por departamento, teniendo en cuenta que
el monto de Cofinanciacién establecido es de hasta SETENTA MILLONES DE PESOS
(§70.000.000) por proyecto. Si después de agotar el minimo de proyecto, existen
excedentes en la bolsa destinada para la cofinanciacién de proyectos, se continuard con el
proyecto que siga después de la puntuacion y que logre cubrir los recursos de
cofinanciacioén que se requiere.

NOTA 2: Para esta convocatoria del departamento de Cundinamarca tendra la siguiente
distribucién de recursos

MINIMO DE PROYECTOS A MONTO TOTAL DE LA

COFINANCIACON

TERRITORIO FINANCIAR POR
DEPARTAMENTO

Cundinamarca 6 $ 420.000.000

NOTA 3: De acuerdo con el presupuesto se podra financiar minimo 6 proyectos con maximo
$70.000.000 cada uno, para un total de $420.000.000, por lo tanto, una vez se defina el
monto total de los primeros 6 proyectos a cofinanciar se verificara si hay recursos
suficientes para cofinanciar un séptimo proyecto, caso contrario los recursos excedentes
se liberaran.

7.3. Delimitacion de alcance de las propuestas

TIPOIDE CARACTERISTICAS POSIBLES EJEMPLOS

RESULTADOS

INNOVACION

Disefio y desarrollo de

Introduccién de nuevos | Reemplazo de . ,
. | un boémper a partir de
De producto | bienes o Servicios en el | productos. .
\ ] poliuretano
o Servicio mercado.

termopldsticos, para su
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Mejora significativa de la
funcionalidad
caracteristicas de uso de
bienes y servicios
existentes.

Desarrollo de nuevos usos
para un producto (incluye
aquellos que han sufrido

mejoras técnicas
significativas).
Adicién  de  funciones

nuevas o a caracteristicas
servicios existentes.

Nuevos usos para
productos ya existentes.
Desarrollo de productos
ambientalmente
amigables.

Desarrollo de nuevas
funcionalidades que
incrementen el valor
agregado del producto o
servicio.

Entrada a
mercados.

nuevos

Incrementar o mantener
la participacion en el
mercado.

Mejora de calidad de
bienes y servicios.

produccién y
comercializacion en la
planta de fabricacién.

Desarrollo de
inoculantes bioldgicos-
bioinsumo para
efectivos forestales de
importancia
econdmica.

Creacion de una
solucién que permita a
los usuarios de un
medio de transporte,
interactuar entre si de
acuerdo con intereses
comunes.

De proceso

Implementacién de nuevos
métodos de produccién,

logistica o distribucion
significativamente
mejorados. (Incluye
técnicas, equipos y/o
software).

Métodos nuevos o

significativamente
mejorados para la creacion
o provisién de servicios.

Nuevas practicas en la
gestion de la cadena de
suministro/ sistemas de
comercializacion que
impacten positivamente el
desempeio global de la

empresa ancla, sus
colaboradores, clientes o
redes de aliados;

generando rupturas frente a

Reduccion de tiempos
de respuesta a las
necesidades de los
clientes.

Mejora de calidad de
bienes y servicios.

Mejoras en la flexibilidad
del proceso de
produccion o de
provision de servicios.

Incrementos de la
capacidad de
producciéon o provisién
de servicios.

Reduccién de costos de
mano de obra.

Reducciéon de consumo
de materias primas y
energia.

Implementacion en la
empresa de un sistema
de trazabilidad de
producto por medio de

bluetooth, para
disminuir la cantidad de
productos no
conformes

comercializados e

identificar los puntos
criticos de Control de
procesos.

Reaprovechamiento de
los residuos metal o
pldsticos de la
fabricacién de juntas de
estanqueidad en la
Empresa.
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formas tradicionales o | Reduccion de producto
convencionales. fuera de
especificaciones.

Reduccién de los costos
de disefio de productos.

Reduccion de tiempos
muertos en produccién.

Reduccion de costos
operativos para la
provisiéon de servicios.

Disefio e
implementacién de
nuevos canales de venta
o distribucion  que
permitan  ofrecer al
cliente/consumidor un
servicio superior, una
asistencia diferencial e
incrementar la
satisfaccion del cliente.

Disefio e
implementaciéon de una
nueva estrategia de
posicionamiento,

promocién o tarificacion
que permita un aumento
de la cuota de mercado.

Optimizacion de un

proceso para el
cumplimiento de
estandares técnicos
industriales y/o
cumplimiento de

requerimientos
regulatorios.

Mejora en la calidad del
servicio
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Mejora de las
condiciones de trabajo.

Reduccion de impactos
ambientales.

Mejora de condiciones
de seguridad y salud
ocupacional.

8. PROCEDIMIENTO DE OPERACION DE LA CONVOCATORIA

Para aplicar a la presente convocatoria, los proponentes deberan seguir todos los
lineamientos, consideraciones y demas especificaciones establecidas en estos términos
de referencia. El proceso de aplicacion y evaluacion se realizara en las siguientes fases:
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8.1 Aplicacioén a la convocatoria:

« Se dispondra de un operador de la convocatoria, una organizacion encargada de
divulgar los términos de referencia, realizar mesas técnicas, validar los documentos
requisito para la convocatoria que se encuentran en el numeral 5 de estos términos,
publicar la lista de proyectos con el cumplimiento de requisitos para poder ser

evaluados, enviar los proyectos (anexo 2) a los pares evaluadores, emitir

lista de los puntajes obtenidos por cada proyecto, llamar a los doce (12)

primeros proyectos para que realicen su pitch y emitir lista definitiva de

ganadores.

% Los proponentes radicaran sus propuestas en el tiempo establecido

en el cronograma del proyecto y en el enlace asignado para tal fin,

adjuntando todos los anexos requeridos.

« Las propuestas presentadas extemporaneamente seran rechazadas

y se notificara en el listado publicado en el sitio web del proyecto.

% La evaluacion de elegibilidad comienza desde la apertura de la

convocatoria en la medida que las mismas se radiquen en el Google

LY forms. Ahora bien, se tendra en cuenta el orden de llegada de las

M  propuestas para la evaluacion de elegibilidad.

Y &% El operador de la convocatoria notificara a los proponentes en la

# péagina web del proyecto https://centrooriente.upholding.co/ los

- resultados de la evaluacion de elegibilidad.

i 6.2.El proceso de evaluacion consta de dos momentos:

El proceso de evaluacién consta de dos momentos con un total de 6
jurados:

%

Primer momento: evaluacién de pares:

a) Los 3 pares evaluadores designados revisan los proyectos elegibles, analizaran
la viabilidad metodoldgica, técnica, financiera y daran una calificacion que
tendran el peso del 60% para seleccionar a los proyectos viables, de acuerdo con
los criterios de evaluacion enunciados en el numeral 11 de los presentes
términos.
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Segundo momento: pitch

b) Las propuestas que resulten elegibles seran notificadas y citadas a sustentar su
propuesta ante un panel de expertos en el cual se analizara la viabilidad técnica
y econémica de las propuestas conforme con lo establecido en el numeral de
viabilidad, que corresponde al 40% del total de la evaluacion.

Finalmente, el operador de la convocatoria publicara los resultados en la pagina web del
proyecto.

7. DURACION Y PRESUPUESTO
9.1. Porcentajes y Montos Maximos de Cofinanciacion

A las propuestas que sean seleccionadas, se les entregaran recursos de cofinanciacion
para la ejecucion de su proyecto, por un maximo y hasta de SETENTA MILLONES DE PESOS
($70.000. 000.00) valor correspondiente a un porcentaje maximo de cofinanciacion del
noventa por ciento (90%) del valor total del proyecto. El diez por ciento (10%) restante
debera ser aportado por la empresa postulante como total de contrapartida en efectivo.

El monto de cofinanciacion establecido es de hasta SETENTA MILLONES DE PESOS
($70.000.000) por proyecto, esperando financiar a través de esta convocatoria un minimo
de 6 proyectos de innovacién empresarial en la ciudad de Bogota D.C.

NOTA 1: Maximo $70.000.000 de cofinanciacion y minimo 10% de contrapartida en
efectivo. El siguiente es un cuadro indicativo:

COFINANCIACION (90%) CO"I'ELRS:';%':T\',%A(%LZ)'MA TOTAI(-1I;I(?)%\)(ECTO
$70.000.0000 $7.777.778 $77.777.778
$60.000.0000 $6.666.667 $66.666.667
$50.000.000 $5.555.556 $55.555.556
$40.000.000 $4.444.444 $44.444 444
$30.000.000 $3.333.333 $33.333.333
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$2.222.222 §22.222.222

$20.000.000

NOTA 2: Si al finalizar la ejecucién del proyecto, este excede el presupuesto
inicialmente presentado, sera responsabilidad del proponente asumir la diferencia
en cumplimiento de las actividades y objetivos del proyecto.

NOTA 3: La cofinanciaciéon se entrega al empresario en productos y servicios
asignados como rubros de cofinanciacién por el Sistema General de Regalias. Estos
recursos se contrataran con el Banco de proveedores habilitado de UP HOLDING,
los cuales fueron evaluados previamente desde perspectiva legal y financiera y se
vinculardn mediante contrato y/o convenio con el propdsito de implementar las
actividades del plan de inversion viabilizado por los pares evaluadores. El rubro de
talento humano sera contratado por UP HOLDING con cargo a los recursos del
proyecto, recursos que le seran girados directamente por el Ministerio de Hacienda
al contratista.

NOTA 4: Si después de viabilizar 5 proyectos, existen excedentes en la bolsa
destinada para la cofinanciacion de proyectos, se continuara con el proyecto que
siga después de la puntuacién y que logre cubrir los recursos de cofinanciacién que
se requiere.

NOTA 5: El proponente debe incluir en su propuesta el presupuesto de inversion,
detallando los rubros cofinanciables asignados en la presente convocatoria y los
recursos adicionales que seran invertidos por parte de la entidad en la ejecucién del
proyecto (contrapartida). El presupuesto presentado debe evidenciar que los
recursos asignados por la presente convocatoria seran invertidos unicamente en los
rubros cofinanciables (numeral 9.2.)

9.2. Rubros cofinanciables

Los recursos de cofinanciacion PODRAN SER INVERTIDOS en los siguientes rubros de la
propuesta presentada siempre y cuando sea parte del proceso para llegar al desarrollo del
proyecto de innovacion incremental:
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R0O1 PAGO DE RECURSO HUMANO: hace referencia a los honorarios de profesionales y de
apoyo a la gestidon contratados exclusivamente para el desarrollo del proyecto
seleccionado, los cuales deben ser externos al personal de funcionamiento minimo del
Proponente. El Proponente debe tener en cuenta que la asignacion del director y de todo el
recurso humano contemplado en la propuesta debe ser coherente con el tiempo de
dedicacion e intensidad horaria requerida para el desarrollo de las actividades a realizar,
definidas en la propuesta. Igualmente, debe tener en cuenta que el valor
de la hora/hombre debe estar acorde con precios de mercado.

En la descripcion del equipo ejecutor, el proponente debe presentar el
PERFIL MINIMO requerido para contratar TODAS las actividades
necesarias para el desarrollo del proyecto. Dentro del perfil es
importante definir: experiencia, titulo de formaciéon de ser necesario,
demostrar con certificados la experiencia especifica y formacién, previa
validacién de los soportes del perfil propuesto. Si el proyecto contempla
dentro del talento humano contratar los servicios de un FACILITADOR DE
INNOVACION certificado por Up Holding SAS, deber4 incluir actividades
relacionadas con la construccion del prototipo, asignando un valor de
honorarios especifico para dicha labor.

NOTA 1: La cofinanciacién de este rubro no podra exceder el 65% del
valor total de la cofinanciacion

NOTA 2: CONFORMIDAD AL ARTICULO 244 LEY 1955 DE 2019: INGRESO BASE DE
COTIZACION -IBC DE LOS INDEPENDIENTES. Los trabajadores independientes con
ingresos netos iguales o superiores a 1 salario minimo legal mensual vigente para
el afio 2023 0 2024, que celebren contratos de prestacion de servicios personales
con UP HOLDING SAS, cotizaran al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una
base minima del 40% del valor mensualizado del contrato, sin incluir el valor del
Impuesto al Valor Agregado (IVA). Teniendo en cuenta lo anterior, los contratistas
que devenguen menos de un salario minimo legal mensual no estan obligados a
realizar aportes a seguridad social.

NOTA 3: El talento humano vinculado mediante contrato de prestacién de servicios,
que supere un salario minimo mensual, debe presentar el pago de seguridad social
sobre el 40% de los ingresos. De acuerdo con el art 244 de la ley 1955 de 2019, el
pago de las cotizaciones al SSSI de los trabajadores independientes debe ser
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efectuado mes vencido, por periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes — PILA, con base en los ingresos percibidos durante el
periodo de cotizacion, esto es, el mes anterior.

Para realizar el pago final se debera suscribir la respectiva acta de liquidacién firmada por
las partes, y los demds soportes (previa presentacion de constancia de haber prestado el
servicio a satisfaccién, acreditacion de pagos a salud, pensiéon y ARL) durante toda la
ejecucion de contrato de acuerdo con lo Regulado por el codigo civil en el libro IV Titulo I.

Nota 4: Las hojas de vida del talento humano deben ser suministradas por el empresario de
acuerdo con el perfil aportado en la formulacion del proyecto.

Nota 5: Como guia para establecer los honorarios para la ejecucion del proyecto se aporta
resolucion 1026 de 2024 del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
https://minciencias.gov.co/sites/default/files/upload/talento/resolucion_1026-

2024 _parcial_0.pdf

R0O2 - PAGO DE GASTOS DE TRANSPORTE este rubro aplica en los casos en los cuales se
requiera desplazamiento de los miembros del equipo de trabajo fuera del municipio sede
del proyecto y/o de su area urbana y para el caso de consultores. También se utilizara para
el transporte de maquinarias, equipos, materiales e insumos con destino al proyecto
validado por una empresa o persona natural con la actividad registrada en su
RUT teniendo en cuenta los impuestos a lugar, pesos, dimensiones, tiempos y
modos de transporte utilizados hasta el lugar de destino de la empresa.

La cofinanciacion de este rubro no podra exceder el 5% del valor total de Ila
cofinanciacion.

Los gastos de transporte se solicitaran y legalizaran de acuerdo con el
procedimiento establecido por UP HOLDING SAS. *a
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RO3- SERVICIOS DE INNOVACION:

Categoria: Calidad

Analisis de Productos Agroindustriales y Normas de Calidad:
Proporcionar a los productores y fabricantes agroindustriales una
evaluacion precisa de sus productos, integrando un plan de formacién
en requisitos minimos higiénicos sanitarios especificos para la industria
de alimentos. Este enfoque abarca aspectos clave como la calidad,
seguridad, cumplimiento normativo y satisfaccion del cliente, y se
extiende a la capacitacién en Buenas Practicas de Manufactura (BPM),
la gestion de documentacién necesaria para entidades reguladoras
como el INVIMA o secretarias de salud, y el disefio de planos sanitarios
para plantas de proceso. A través de analisis sensoriales, fisicoquimicos
o tabla nutricional y de vida util, combinados con una educacién integral
en practicas higiénico-sanitarias, se busca asegurar la excelencia en la
fabricacion de productos agroindustriales, fomentando su
competitividad en el mercado, la satisfaccién del consumidor y el
estricto cumplimiento de las regulaciones sanitarias.

Pruebas de Calidad de Materiales: El servicio de Pruebas de Calidad de Materiales ofrece
una amplia gama de ensayos y andlisis para determinar la calidad y la idoneidad de diversos
materiales en aplicaciones especificas (productos de NO consumo). Esto incluye pruebas
mecanicas, analisis de propiedades de los materiales, asi como ensayos no destructivos.
La metodologia implica la determinacién de pruebas basadas en variables y atributos de
interés, identificacion de caracteristicas del producto, aplicacion de pruebas para evaluar la
calidad, y la generacion de un informe técnico detallado. El proceso esta disefiado para ser
exhaustivo y adaptado a las necesidades especificas de cada cliente, asegurando un
control de calidad riguroso y una validacion eficiente de los materiales.

Categoria: Mercado y Modelos de Negocio

Validacion y analisis de oferta y demanda del prototipo y modelo de negocio: Brindar a las
empresas y unidades productivas el conocimiento y las herramientas necesarias para
tomar decisiones informadas, optimizar su propuesta de valor y asegurar un
posicionamiento estratégico en su mercado objetivo.

Categoria: Logistica
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Anadlisis y diseiio logistico: Presentar un servicio que sirva de apoyo en la gestién de los
procesos a las empresas de tipo manufactura y/o de servicio. Esto desde el punto de vista
del disefio de un sistema de costeo solido, andlisis de proveedores y estrategias de
distribucién. De esta manera, identificando aquellas actividades que consumen mas
recursos y poder definir estrategias que busquen el beneficio de la empresa.

Evaluacion de la operatividad y funcionalidad in situ: Evaluar la funcionalidad (beneficio) y
operatividad (secuencia de uso) de los equipos que sustentan el desarrollo del prototipo.

Categoria: Alistamiento

Propiedad Intelectual y Transferencia Tecnolodgica: Este servicio busca abarcar desde la
investigacion inicial hasta la aplicacién practica de la tecnologia, considerando aspectos
fundamentales como la madurez tecnoldgica, la transferencia efectiva y la gestion de
propiedad intelectual para maximizar su impacto en la innovacion y la reactivacion
econdémica.

Vigilancia tecnoldgica: El servicio solicitado contempla la estructuracion y puesta en
operacion de un ejercicio de Vigilancia Tecnoldgica e Inteligencia Competitiva enfocado a
la identificacion de insights sobre los focos de interés de la empresa
interesada con el objeto de contar con informaciéon para la toma de
decisiones hacia la capitalizacién del conocimiento y transferencia a las
unidades de negocios, desarrollo de nuevos negocios y capacidades.

Categoria: Desarrollo turistico

Diseio y validacion de productos turisticos: Diseno, analisis y validacion de

productos turisticos para innovacion del destino; la aplicacién técnica que

. permitan caracterizar y analizar las especificidades en el turismo
*  experiencial, hacia la conformacién de destinos sostenibles e inteligentes.

* Categoria: TIC

’ Desarrollo de soluciones TIC: A través de este servicio las empresas podran
desarrollar sus soluciones TIC, ya sea para escritorio (paginas web,
plataformas) o movil.

Disefio, modelado e imagen grafica para prototipos en 3D: A través del
servicio de modelado e imagen grafica para prototipos en 3D se busca que
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las empresas puedan definir el disefio de sus productos tangibles, en especial lo
relacionado con envases y empaques

Marketing Digital para la Validacion: Se enfoca en estrategias especificas para canales
digitales para mejorar la visibilidad, posicionamiento y conversion de productos o servicios.

La cofinanciacion del rubro R03 debera ser minimo del 35% del valor total de la
cofinanciacion y no debera ser tomada como contrapartida.

R04 _COMPRA MAQUINARIA, EQUIPOS, MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS
NECESARIOS PARA LOS PROCESOS DE INNOVACION

Determinantes para el fortalecimiento productivo de las MiPyme y unidades productivas
usuarias finales y que hagan parte del proceso de Innovacion en el marco del proyecto.
Incluye materiales para el desarrollo de prototipos, Pruebas de validacion del prototipo,
Evaluacion de prototipo, licencias de software, determinantes para el desarrollo del
proyecto. No incluye equipos de oficina, ni construccién de infraestructura.

Los bienes deberan ser asegurados contra pérdidas o dafios materiales que puedan sufrir
por cualquier causa. El valor de la pdliza podra ser incluido como contrapartida en el rubro
correspondiente de acuerdo con el numeral RUBROS DE CONTRAPARTIDA.

Al finalizar el proyecto los activos deberan ser entregados a los usuarios finales que
cumplieron con los propositos del proyecto. No incluye la adquisicién de activos tales como
muebles y enseres, terrenos, dotacion, vehiculos, construcciones y edificios.

La cofinanciacion de este rubro no podra exceder el 30% del valor total de la
cofinanciacion.

Las cotizaciones para este rubro, deberan solicitarlas al banco de proveedores habilitados
de UP HOLDING, los cuales fueron evaluados previamente desde perspectiva legal y
financiera y se vincularan mediante contrato con el propodsito de implementar las
actividades del plan de inversion viabilizado por los pares evaluadores.

Este rubro no contempla gastos de transporte, los cuales se deben solicitar por R02 o
aportar como contrapartida.
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NOTA 1: Este rubro debe incluir gastos de pdlizas para asegurar la maquinaria y/o
equipos adquiridos en el marco del proyecto.

NOTA 2: CONDICIONES DE ENTREGA A SATISFACCION En el momento de realizar
entrega y cierre formal del proyecto se entendera como completado al momento de
demostrar al proyecto, que los equipos se encuentran en correcto funcionamiento y
cumpliendo con las especificaciones y alcance requerido, y mediante firma de acta
de recibo a satisfaccion empezara a regir el tiempo de garantia y soporte sobre la
solucion implementada siempre que se cumplan las siguientes condiciones.

NOTA 3: GARANTIAS DE LOS EQUIPOS: La totalidad de la solucion cuenta con 12
meses de garantia la cual inicia con la firma del acta de recibo a satisfaccién del
proyecto. Esta garantia incluye lo definido en los términos siempre que se cumplan
las Condiciones de la Garantia de Proyecto.

NOTA 4: CONDICIONES Y TERMINOS DE GARANTIA DE LOS EQUIPOS

e Eltiempo de garantia iniciara una vez sea recibido a satisfaccion

e La cobertura de la garantia incluye cambio de equipos o partes por
defectos de fabricacion.

e Para hacer efectiva su garantia, deberda comunicarse con su
proveedor directo.

NOTA 5: CAUSALES DE PERDIDA DE GARANTIA DE PRODUCTO:

e Si se evidencia manipulacién interna o externa que pueda afectar el
correcto funcionamiento del producto por parte de personal no
autorizado.

e Si se evidencia que la falla del producto fue generada por eventos
naturales, tormentas y descargas eléctricas, fluctuaciones de la red
eléctrica, asonadas, terrorismo, inundaciones, terremoto, vandalismo,
robo o acontecimientos de fuerza mayor.

e Las demas causales de perdida son definidas por el contratista.

NOTA 6: La entidad proponente debera aportar una ficha de requerimiento por cada uno de
los equipos 0 maquinaria que solicite

NOTA 7: Una vez el empresario reciba la cotizacidén de sus bienes, debera tener en cuenta
en su plan financiero que estos valores se pueden incrementar al afio 2025, por la tanto, se
recomienda contemplar dicho incremente que como minimo debera ser el indice del precio
al consumidor (IPC) proyectado para el 2025.
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RO5 - REQUERIMIENTOS DE MATERIALES PARA ADECUACIONES DE INFRAESTRUCTURA
determinantes para el fortalecimiento productivo de las MiPymes y unidades productivas
usuarias finales. No incluye materiales o insumos de materiales pétreos (arena, gravilla,
granito entre otros). La cofinanciacion de este rubro no podra exceder el 20% del valor total
de la cofinanciacion.

Las cotizaciones deberan solicitarlas al banco de proveedores habilitados de UP HOLDING,
los cuales fueron evaluados previamente desde perspectiva legal y financiera y se
vincularan mediante contrato y/o convenio con el propdsito de implementar las actividades
del plan de inversién viabilizado por los pares evaluadores.

Este rubro no contempla transporte la cual puede ser financiada por el R02, ni mano de obra
la cual puede ser cofinanciada por el RO1 o como contrapartida por el EFO1.

Se debera anexar un documento que explique claramente que tipo de adecuacion realizar3,
especificando cantidades requeridas para realizarla. Preferiblemente incluir una
descripcion grafica de lo que se requiere adecuar.

El proponente debe dar claridad de la adecuacion a realizar, este rubro no
contempla construcciones u obras civiles solo adecuaciones.

Nota 1. para el rubro de inversion y adecuaciones en caso de ser intervenidos
bienes inmuebles, se debera allegar al momento de la suscripcion del
convenio el certificado de libertad y tradicién del bien inmueble en donde se
acredite que la propiedad a este nombre de la empresa, sus socios o el
representante legal.

» Nota 2: En caso de que el lugar donde se ejecuta la actividad econémica de
v la empresa se encuentre a titulo de arrendamiento, se debera allegar por el
' empresario el contrato donde se incluya la autorizacion de la clausula de
#  realizacién de adecuaciones locativas.

’ Nota 3. El proveedor debera cotizar estos elementos entregandolas en el
' destino acordado con el empresario beneficiario de este proyecto,
discriminando los costos en la cotizacion, con el propdsito de incluirlo en el
presupuesto del proyecto, de acuerdo con el rubro que corresponda. Esto es,
el valor de los materiales para adecuaciones (R05) y el valor del transporte
(RO2), con impuestos discriminados en los dos items.
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Nota 4: Cuando se trate de comunidades indigenas, debera acreditar certificacion
de la asociacién o de la autoridad tradicional para realizar esta adecuacion.

9.3. Rubros de contrapartida

Todas las propuestas deben incluir recursos de contrapartida en efectivo equivale al 10%
del total del proyecto. De declararse viable el proyecto, la contrapartida debera sustentarse
durante la ejecucion de este, con pagos demostrables en documentos contables (contratos,
facturas, comprobantes de pago, entre otros) con las especificaciones del rubro y servicio.
Estos deberan cumplirse dentro del periodo de ejecucion del proyecto.

La contrapartida podra ser aportada por la entidad, un tercero o las empresas usuarios
finales. Quienes aporten recursos de contrapartida, no podran percibir remuneracion alguna
con cargo a los recursos del proyecto por la ejecucion de actividades relacionadas con el
mismo.

Como contrapartida en efectivo se aceptan todos los rubros establecidos como
cofinanciables y adicionalmente los siguientes:

Nota: Los recursos de contrapartida no podran ser aportados por personas naturales.

EF01 - Recursos requeridos para el desarrollo del objeto del proyecto, definidos como
salarios u honorarios de personal sin incluir carga prestacional, de personal de apoyo como:
Contador, Profesionales, Administrativos. No se incluye en este rubro personal del servicio
de aseo, Servicio de vigilancia, servicio de alimentos o similares.

Nota 1: Debe detallarse los perfiles que hacen parte de este rubro (personal que
hace parte de la contrapartida), en el formato guia de presentacién de la propuesta
(Base de calculo).

Nota 2: Debera remitir al proyecto soportes de pago del talento humano como
salarios u honorarios

Nota 3: Cuando se trate de personal que se vincula por honorarios, debera aportar
el contrato firmado entre las partes.

EF02 - Alquiler de salones para la realizacion de talleres o jornadas de capacitacion y
material didactico (guias, cartillas para uso de los usuarios finales) para los mismos (este
rubro no podra exceder el 10% del valor de la contrapartida).
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EF03 - EF03 - Materiales e insumos que se requieren para la fabricacién y/o validacién de
productos y/o procesos relacionados con el proyecto.

EF04 — Gastos de pdlizas para asegurar la maquinaria y/o equipos adquiridos en el marco
del proyecto.

EFO5 - Gastos de legalizacion del contrato de cofinanciacion y contrapartidas: las pdlizas
deberan contar con los siguientes amparos.
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9.4. Rubros NO cofinanciables

Cada propuesta debe presentar las inversiones que se realizaran. Los recursos del
proyecto (cofinanciacién y contrapartida) no podrdn incluir:

Estudios de mercado.

Capacitaciones que no estén asociadas con el desarrollo del proyecto.
Capacitaciones para el desarrollo de artes y oficios.

Estudios de aprobacion de crédito o asesoria para diligenciar solicitudes de
crédito.

Construccién de bases de datos.

Estudios sectoriales.

Estudios de caracterizacion de cadenas productivas.

Investigacidn basica, pura o fundamental.

Pago de pasivos (capital e intereses), pago de dividendos y aumento del capital
social de la empresa.
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10. Adquisicién de materia prima que no tenga relacion con el proyecto de
innovacion a cofinanciar.

11. Compra de maquinaria y equipo no determinantes para el Proyecto,

12. Adquisicion de equipos de computo, muebles y enseres, terrenos, dotacion,
vehiculos,

13. construcciones y edificios.

14. Inversiones en otras empresas y en plantas de produccion.

15. Compra de acciones, de bonos, de derechos de empresas y de otros valores
mobiliarios.

16. Instalaciones llave en mano.

17. Adecuaciones o reparaciones fisicas o locativas no determinantes para el
Proyecto.

18. Arriendo de oficinas o locales comerciales.

10. DURACION DE LOS PROYECTOS

El plazo maximo permitido para la ejecucion de los proyectos de innovacion postulados en
la presente convocatoria y en el marco del proyecto es de (6) meses.
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Nota: El proyecto se reserva el derecho de seleccionar de proyectos, de acuerdo con los
criterios que para tal fin haya establecido. En este sentido, se entiende que el solo hecho de
haberse inscrito en la presente convocatoria no garantiza su escogencia.

11. CRITERIOS DE EVALUACION PANEL DE EXPERTOS 60%

‘ No. CRITERIOS PUNTAJE MAXIMO

1 Criterio de innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y 25
Competitividad

2 Pertinencia del proyecto 15
3 Analisis de Costos y tiempo del proyecto 25
4 Escalabilidad 10
5 Equipo de trabajo 10
6 Enfoque diferencial 5
7 Articulacién con un grupo de investigacién 6
8 \e{imnlrjelasgir?gl de Facilitador en innovacion 4
TOTAL
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Criterio de innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y

Competitividad

Si el proyecto plantea una necesidad insatisfecha y define concretamente elementos
diferenciados del mercado, estableciendo claramente los conocimientos que se deben
adquirir y desarrollar dentro de la organizacién, asi mismo se tendran en cuenta: 1. Grado
de innovacion de la idea/proyecto (prioridad innovacién incremental) y 2. La afinidad con
la actividad principal de la empresa, 3. Potencial Innovador y 4. Mercado.

2. Pertinencia del proyecto

La claridad y justificacién el planteamiento del problema, objetivos generales y
especificos orientados al problema, metodologia planteada para el logro de objetivos y
dentro aprovechamiento de la biodiversidad dentro de los procesos de innovacion, esta
ultima debe reflejarse dentro de la propuesta presentada.

3. Anadlisis de Costos y tiempo del proyecto

El soporte de los costos definidos para el desarrollo del proyecto, incluidos los aportes
de la convocatoria y la contrapartida de la empresa. Relacion costo/ beneficio del
proyecto, cumplimiento del tiempo de ejecucion estipulado para la implementacién. Se
deberan adjuntar los soportes de las cotizaciones.

4 Escalabilidad 10

El proyecto tiene oportunidad de crecimiento no solo en la regién, sino a nivel nacional e
internacional. Puede aplicarse en varios sectores de la economia; ademas, se debe
describir el personal a cargo de la ejecucion del proyecto y su rol dentro del mismo, el
cual debe estar acorde con el objetivo del proyecto, reflejando calidad, pertinencia y
conocimientos para llevar a cabo el proyecto

(3]

Equipo de trabajo 10
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Describe el personal a cargo de la ejecucion del proyecto y su rol dentro del mismo, el
cual debe estar acorde con el objetivo del proyecto, reflejando calidad, pertinencia y

conocimientos para llevar a cabo el proyecto. Aporta los perfiles claros del talento
humano que ejecutara el proyecto.

6. Enfoque diferencial 5

La empresa es de mayoria societaria mujeres o poblacion LGBTIQA+, o es dirigida por

una mujer o poblacién LGBTIQA+. Esta caracterizacion se realizara en la hoja 1 del anexo
2.

7 Articulacién con un grupo de investigacion

Se otorgaran puntos adicionales para aquellos proyectos, que vinculen a grupos de
investigacion reconocidos por MinCiencias y que participen activamente en el desarrollo
de proyectos.

El proponente debe adjuntar una carta del grupo de investigacién donde expresa su
articulacion con el proyecto y la forma de participacion.

8 Vinculacion de Facilitador en innovaciéon empresarial

Se otorgaran para aquellos proyectos, que vinculen a Facilitadores en innovacion
empresarial (certificado por el proyecto) que se vinculen al proyecto activamente bajo el
rol del facilitador el cual debera realizar actividades propias del proceso de innovacion
del proyecto presentado segun el perfil.
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12. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Con el fin de garantizar un proceso transparente y brindarles la oportunidad a todos los
empresarios para ser seleccionados como empresa a implementar, se realiza una
competencia de presentacion de proyectos ante un grupo de jurados expertos que
calificaran las ideas de proyecto segun los criterios de seleccion anteriormente descritos

12.1. Andlisis de elegibilidad: Revision de los Documentos Minimos

La primera fase del proceso de evaluacion es el analisis de elegibilidad, el cual tiene por
objeto establecer si la propuesta cumple con los requisitos minimos y documentos
definidos en los presentes Términos de Referencia.

En el analisis de elegibilidad se verificaran, entre otros, los siguientes requisitos:

1. Anexo 2 diligenciado completamente, si alguna hoja del anexo 2 quedd sin
diligenciar, no se tendra en cuenta esta propuesta.

2. Documentacion: Se verificara que toda la documentacion
requerida en el numeral 5 correspondiente a REQUISITOS en los
términos de referencia esta incluida y debidamente anexa a la
propuesta presentada.

3. Tipo de Proponente: El proponente debe cumplir con los requisitos
definidos en los presentes términos de referencia.

4. Montos maximos de cofinanciacion: No podran solicitar montos
de cofinanciacién mayores a los establecidos en los presentes
términos de referencia.

5. Rubros no cofinanciables: No podran solicitar recursos para
rubros diferentes a los especificados como cofinanciables en los
presentes Términos de Referencia.

6. Plazo de Ejecucién: El proyecto a presentar debera formularse de
tal manera que las entregables propuestas se realicen antes de seis (6) meses.

7. Coherencia del uso de los rubros con la definicion de los mismos y cumplimiento de
los topes y requisitos de cada uno.

8. Contrapartida. Se verificara el monto de la contrapartida en efectivo, y la capacidad
financiera de las fuentes para garantizarla

9. Objeto principal de la Convocatoria. La propuesta debe apuntar al objeto de la
convocatoria definido en los Términos de Referencia.

10. Capacidad financiera del proponente
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La propuesta que cumpla con los criterios descritos en el numeral anterior de los términos
de referencia pasa a la siguiente fase.

Nota 1: El proyecto Moving for innovation se reserva el derecho de seleccionar
proyectos de acuerdo con los criterios que para tal fin se haya establecido. En este sentido,
se entiende que el solo hecho de haberse inscrito en la presente convocatoria no garantiza
su seleccion.

Nota 2: El hecho que la propuesta haya superado la fase de elegibilidad no genera
ningun derecho adquirido para el proponente, por lo que la adjudicacion de recursos se
encuentra supeditada a que la misma sea declarada como VIABLES CON ASIGNACION DE
RECURSOS en la etapa correspondiente y a que los recursos existentes sean suficientes.

12.2. Solicitud de aclaracion

De considerarlo necesario, la empresa proponente podra solicitar determinando un plazo
perentorio, aclaraciones o complementaciones a la propuesta, respecto de cualquiera de
los requisitos minimos de elegibilidad y demas documentacién de esta, ya
sea porque no encuentra claridad en algun tema o para subsanarla.

/‘a’.

En ninguin caso la aclaracion o complementacién podra dar lugar a modificar
el alcance inicial de la propuesta (anexo 2), mejorarla, ni acreditar requisitos
o condiciones adquiridas con posterioridad al cierre del proceso de seleccién. '
Igualmente podra solicitar aclaraciones en aspectos de la propuesta
economica, pero unicamente para la correccién de errores de trascripcion, -
numéricos, matematicos o de forma. En caso de que el proponente no
presente la aclaracion o complementacion en el plazo establecido, el !
operador podra descartar su propuesta. .

12.3. Clasificacion de la propuesta

% Se consideraran VIABLES aquellas propuestas que cumplan con los
requisitos minimos de elegibilidad.
% Se consideraran VIABLES CON ASIGNACION DE RECURSOS aquellos
que obtengan el puntaje de mayor a menor hasta agotar los recursos
de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos. Una vez
agotados los recursos, las empresas que contindan en lista seran
definidos como VIABLES.
% Se consideraran NO VIABLES aquellos que no cumplan con los requisitos minimos
de elegibilidad
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« El concepto de viabilidad no genera obligacién de contratacién.

12.4. Seleccion De Jurados

12.4.1. Evaluacion 60% pares evaluadores:
% 3 representantes del panel de expertos contratado por la entidad operadora

12.4.2. Evaluacion 40% pitch (entrevista):
Contar con 3 jurados expertos en innovacioén

« 1 representante de un ente territorial o agremiaciones de alguno de los
departamentos de Boyacad, Santander, Cundinamarca y Bogota

» 1 representante del proyecto.

» 1 representante de los aliados que se encuentren en el territorio.

>

D)

CR)

D)

L)

Nota 1: En caso de no contar con las personas anteriormente mencionadas sera un
representante de la entidad ejecutora.

Nota 2: Invitacion 3 representantes del panel de expertos contratado por la entidad
operadora

12.5. Metodologia

< Se entrega el Formato de propuesta técnica (Anexo 2) de cada empresa a los 3 pares
evaluadores, para que procedan a realizar la respectiva evaluacion. (Cada evaluador
deberd evaluar todos los proyectos elegibles).

% Se asignara una calificacién a cada una de las empresas, tomando el promedio de
la evaluacion de los tres (3) expertos, la cual correspondera al 60% del total de la
evaluacion.

% Después de la evaluacion de los pares evaluadores, Se seleccionara los primeros
doce (12) proyectos con puntajes de mayor a menor que se presentardn ante un
panel compuesto por tres jurados, el orden de presentacion sera al azar y se le
asignara a cada empresario el lugar, fecha y hora para presentar su propuesta
presencial. Esta evaluacién corresponde al 40%.

+ Cada empresario contara con 4 minutos exactos para presentar su proyecto de
innovacion.

% Seguido a la presentacion los jurados podran hacer preguntas por 4 minutos sobre
dudas que tengan
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% Los jurados evaluaran individualmente a cada uno de los proyectos.

+« Al finalizar las evaluaciones se ponderan el 60% mas el 40% y se
dara el puntaje final obtenido de los proyectos, emitiendo la lista
de elegibles susceptibles a cofinanciacion en la pagina web del
proyecto.

Toda informacién proporcionada es de caracter confidencial y no sera
utilizada para ningun fin diferente a la realizacion de la evaluacién. Los
expertos evaluadores estaran cobijados por clausulas de
confidencialidad y de no conflictos de interés.

12.6. Criterios de desempate

Cuando entre dos o mas propuestas se presente un empate en la
calificacion total obtenida, se tendran en cuenta los siguientes criterios
de desempate en su orden:

X3

A

La vinculacion de grupos de investigacion en el proyecto.

La vinculacién de facilitadores que sea mujer o poblacion LGBTI que hayan

participado en la ruta del sendero y en la fase de prototipado.

% Por lo menos el 10% de la némina del proponente la conforman empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997 debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona y contratados por lo
menos con anterioridad de un afio a la presentacion de la propuesta.

% Si persiste el empate se preferira la propuesta cuya fecha, hora y minuto de

radicacién sea con mayor antelacion.

X3

A

13. PUBLICACION DE RESULTADOS
Publicacion de resultados

Los resultados del proceso de evaluacién de propuestas seran publicados en la pagina web
del proyecto https://centrooriente.upholding.co/ y se actualizaran periédicamente.

14. ORDEN DE ASIGNACION DE LOS RECURSOS

Los recursos de cofinanciacién a las propuestas conceptuadas viables con asignacion de
recursos seran entregados atendiendo el orden de puntaje obtenido en la evaluacion de
viabilidad, iniciando con la propuesta de mayor puntaje y las siguientes hasta agotar los
Fecursos.
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15. OTRAS CONSIDERACIONES
15.1. Imposibilidad de la asignacion de recursos

<+ Si durante el proceso de contratacién de una propuesta que ha sido declarada
VIABLE CON ASIGNACION DE RECURSOS existe alguna razén por la cual no es
posible suscribir el convenio de cofinanciacién, los recursos asignados a esa
propuesta se reincorporaran inmediatamente al presupuesto de la convocatoria. A
partir de la reincorporacion de recursos asignados a propuestas no contratadas, se
podran reasignar recursos atendiendo las reglas de asignacion antes senaladas.

% Una vez pasada la fase de evaluacion y la empresa ja sido definida como VIABLE
CON ASIGNACION DE RECURSOS se otorgard un plazo precontractual a las
empresas para que se ajuste el proyecto y se remita los documentos contractuales,
pasada esa fecha y si la empresa no ha cumplido con el plazo para la firma del
convenio, se declarara como VIABLE y se reincorporara los recursos a loa
convocatoria. A partir de la reincorporacion de recursos asignados a propuestas no
contratadas, se podran reasignar recursos atendiendo las reglas de asignacién
antes sefaladas.

% Sila empresa al firmar el convenio se le otorgara un plazo de 8 dias para adquirir la
poliza que garantizara la ejecucion de su proyecto. Pasado ese plazo y la empresa
no la ha aportado, se declarara a la empresa como VIABLE y se reincoporara los
recursos a la convocatoria. A partir de la reincorporacion de recursos asignados a
propuestas no contratadas, se podran reasignar recursos atendiendo las reglas de
asignacion antes sefialada

15.2. Indicadores para el desarrollo de la propuesta

De acuerdo con las caracteristicas de la empresa, debe identificarse el (los) indicador (es)
de medicion de incremento de la productividad.

En este sentido, el proyecto a desarrollar debe identificar un indicador que permita medir el
incremento logrado en la productividad una vez finalizada la intervencién; el cambio en
dicho indicador no podra ser inferior al quince por ciento (15%).

La informacién del indicador, la medicion, unidad de medida y linea base, debera ser
entregada a el ejecuto del proyecto, maximo un mes después de iniciado el proyecto
conforme con la fecha de firma del convenio de cofinanciacion. El indicador debera
seleccionarse del ANEXO INDICADORES
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El incremento del indicador (es) debe ser demostrable mediante soportes y
estar certificado por el representante legal y contador de la empresa. De no
lograr el incremento, el representante legal debera justificar claramente las
razones que llevaron al incumpliendo del indicador.

15.3. Estructuray contenido de la propuesta

La propuesta técnica y econdmica debera contener los siguientes elementos:

K/

. Formato de presentacién del proyecto el cual debe estar debidamente
v diligenciado (Anexo2).

» 15.4. Términos juridicos de la convocatoria

’ Los términos juridicos de la presente convocatoria y de los contratos y/o
convenios que eventualmente se deriven, se sujetaran a las condiciones
definidas en los presentes términos de referencia los cuales hacen parte
integral de la presente convocatoria y deberan ser atendidos en su totalidad
por los proponentes al momento de formular una propuesta.

Igualmente se indica que la propuesta presentada y aprobada, hara parte
integral del convenio de cofinanciacion que eventualmente se celebre, en
todo aquello que no contradiga la veracidad de la informacién entregada.

El proponente esta obligado a responder por la veracidad de la informacién entregada
durante el proceso de seleccion. El ejecutor, de conformidad con el articulo 83 de la
Constitucién Politica, presume que toda la informacién que el proponente presente para el
desarrollo de esta invitacion es veraz, y corresponde a la realidad. No obstante, lo anterior,
el operador, se reserva el derecho a verificar toda la informacion suministrada por el
proponente.

NOTA 1: El plazo maximo para el perfeccionamiento del convenio entre empresario y
UP HOLDING SAS , es de 08 dias calendario, teniendo en cuenta que el despliegue
administrativo, técnico y legal que se requiere para dar cumplimiento a los 06 meses
minimo de cofinanciacion de los proyectos de viabilizados, en caso de no cumplir el
empresario con el tiempo minimo de perfeccionamiento del convenio mediante acto
administrativo unilateral UP HOLDING SAS modificara la lista de elegibles al empresario
con que sigue en lista con mayor puntuacion.
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15.5. Veracidad de la informacion entregada

El proponente esta obligado a responder por la veracidad de la informacién entregada
durante el proceso de seleccion. El operador, de conformidad con el articulo 83 de la
Constitucién Politica, presume que toda la informacién que el proponente presente para el
desarrollo de esta invitacion es veraz, y corresponde a la realidad. No obstante, lo anterior,
el operador, se reserva el derecho a verificar toda la informacion suministrada por el
proponente.

15.6. Propiedad de la informacién

El proponente acepta que la informacién entregada al ejecutor en desarrollo de la presente
convocatoria, asi como la informacién que se genere como consecuencia del desarrollo del
proyecto es de propiedad exclusiva del proponente.

De esta manera, los estudios, andlisis, informes, textos, documentos, aplicaciones, bases
de datos, software, hardware, marcas, ensefianzas, nombres comerciales, modelos y
dibujos industriales, patentes, Know How, secretos industriales, invenciones,
descubrimientos, y demas informacion considerada como propiedad intelectual protegida,
a la cual el PROPONENTE tenga acceso en virtud del desarrollo del objeto del proyecto,
seran de propiedad exclusiva del proponente, o de su creador.

15.7. Confidencialidad de la informacion

EI PROPONENTE acepta que no podra utilizar total o parcialmente la informacion que reciba
directa o indirectamente del ejecutor, o aquella a la cual tenga acceso en
cumplimiento de este proceso de seleccidon o por cualquier otro motivo,
para desarrollar actividades diferentes a las contempladas en el objeto,
alcance y obligaciones que le correspondan de conformidad con el
convenio que se celebre como consecuencia de la adjudicacion de la
presente convocatoria, adoptando las medidas necesarias para mantener
la confidencialidad de los datos suministrados, incluyendo pero sin
limitarse a ello a la suscripcién de los acuerdos de confidencialidad con
las empresas participantes y los demas actores involucrados en el
desarrollo del programa.

El ejecutor entregara o coordinara la entrega al proponente de toda la
informacion necesaria para que este pueda participar en igualdad de
condiciones en la presente convocatoria. EL PROPONENTE y sus
dependientes se abstendran de divulgar, publicar o comunicar a terceros,
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informacion, documentos o fotografias, relacionados con las actividades del proyecto,
asociados o clientes, que conozcan en virtud de la convocatoria y la ejecucion del convenio
que llegare a suscribirse o por cualquier otra causa.

Para estos efectos, las partes convienen que toda la informacion referente al proyecto, sus
asociados o clientes, que reciban EL PROPONENTE y/o sus dependientes se consideran
importantes y confidenciales y divulgarla o transmitirla puede lesionar los intereses del
ejecutor o su reputaciéon. EL PROPONENTE y sus dependientes se abstendran igualmente
de utilizar cualquier informacién procedente del ejecutor para cualquier fin diferente a la
convocatoria y ejecucion del convenio que llegue a suscribirse.

EL PROPONENTE indemnizara integralmente todos los perjuicios que sean causados al
ejecutor, sus asociados o clientes, por la divulgacion, uso indebido o no autorizado,
aprovechamiento, etc. de la informacién confidencial o por cualquier
conducta violatoria sobre la misma informacion, sea originada directamente
por EL PROPONENTE, por cualquier persona que actue en nombre del que
haya obtenido la informacion del PROPONENTE directa o indirectamente, o
por cualquier otra causa imputable al EL PROPONENTE.

La vigencia de las obligaciones de confidencialidad asumidas en la presente
convocatoria sera igual a la de esta y la del convenio que se llegare a
suscribir y se mantendran con posterioridad a su terminacion.

~ Las restricciones respecto de la confidencialidad de la informaciéon no se
‘l aplicaran a la informacion:
)
- X Que sea recibida legalmente de otra fuente, libre de cualquier
P restriccion y sin violacion de la ley, la convocatoria y el convenio.
’ X Que esté disponible generalmente al publico, sin violacién de este
' documento por el PROPONENTE.

X Que sea divulgada por el PROPONENTE para cumplir con un
requerimiento legal de una autoridad competente, siempre y cuando informe
de tal hecho al ejecutor antes de la divulgacion de la informacién, con una
antelacion de cinco (5) dias habiles, de tal forma que el ejecutor tenga la
oportunidad de defenderla, limitarla o protegerla, y siempre y cuando el

PROPONENTE divulgue solamente aquella informacion que sea legalmente
requerida.

% Que el ejecutor informe al PROPONENTE por escrito que la informacién esta libre de
tales restricciones
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El incumplimiento de esta obligacion dard lugar al pago por parte del PROPONENTE al
ejecutor de una suma equivalente al 1% del valor de la propuesta y/o del convenio a titulo
de multa, sin perjuicio de las acciones que se inicien por los dafios e indemnizaciones a
favor del ejecutor o de los terceros que resulten afectados.

16. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA LUGAR

Publicacion de términos de | 29 de octubre PEEITE G PID) B0

referencia de 2024 https://centrooriente.upholding.co/

Apertura de la convocatoria a
través de sensibilizacion de
!o§ .termlnos de refergnma € | 5 de noviembre
inicio de mesas técnicas de de 2024

formulacion de proyecto https://centrooriente.upholding.co/

Pagina web proyecto

Cierre de la convocatoria y

entrega de propuestas 16 de diciembre . , . .
de 2024, 11:59 https://centrooriente.upholding.co/formulario

convocatoria.html

pm
Publicacion Preliminar de P4dina web brovecto
Resultados de Elegibles 18 de diciembre 9 proy

de 2024

https://centrooriente.upholding.co/

Recepcion de observaciones 19 al 20 de

de los proponentes diciembre de tecnico158@upholding.co

2024

21 de diciembre
de 2024

Respuesta de Observaciones convocatorial58@upholding.co
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subsanacion.
documentos,

Periodo de
Todos los
excepto anexo 2.

21 de diciembre
al 7 de enero de
2025

convocatorial58@upholding.co

Publicacion  definitiva de

elegibles

8 de enero de
2025

Pagina web proyecto

https://centrooriente.upholding.co/

Evaluacion Expertos

9 de enero de
2025 al 16 de
febrero de 2025

Pagina web proyecto

https://centrooriente.upholding.co/

Listado de viabilizados para
pitch

19 de enero de
2025

Pagina web proyecto

https://centrooriente.upholding.co/

Pitch de viabilizacién
(Presentacién presencial del
proyecto ante jurados)

22 de enero de
2025

Pagina web proyecto

https://centrooriente.upholding.co/

Publicacién de resultados de
viabilidad final

23 de enero de
2025

Pagina web proyecto

https://centrooriente.upholding.co/

Cumplimiento de requisitos
previos a la contratacién

24 al 31 de
febrero de 2025

convocatorial58@upholding.co

Publicacion de listado
definitivo de proyectos con
cumplimiento de requisitos
previos a la contratacion

3 de febrero de
2025

Pagina web proyecto

https://centrooriente.upholding.co/

Proyeccion de convenios

3 al 10 de

febrero de 2025

convocatorial58@upholding.co
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Perfeccionamiento de
convenio 2e1bree:lo 17k convocatorial58@upholding.co
ANEXOS CONVOCATORIA

ANEXO 1_CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA
ANEXO 2_FORMATO DE PROPUESTA TECNICA_ANEXO 2

ANEXO 3_ RESOLUCION MINCIENCIAS
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